Weitere Fokusthemen
der bpt-Berufspolitik

Losungen fur den Tierdrztemangel

Bessere Arbeitsbedingungen flir angestellte
Tierdrzte, familienfreundliche Arbeitsplatze

Tierschutzfragen wie Notdienst, Qualzucht,
Ferkelkastration, Kennzeichnung und
Registrierung bei Hund und Katze

Rechtzeitige Aufkldrung zu Vorricken und
Praventionsstrategien bei Zoonosen und
Tierseuchen

Der jahrliche bpt-Kongress ist die berufs-

politische Plattform mit konstruktiver Diskussion

brandaktueller Themen.

Praxisnahe fachliche Fortbildungsangebote,
auch in Praxismanagement und Personal-
flihrung

Okonomisches Grundlagenwissen auch
an den tierdrztlichen Fakultdten

Betriebswirtschaftliche Professionalisierung,
damit auch kleine Praxen tberleben und
Angestellte fair bezahlt werden konnen

lhre Ansprechpartner in

der bpt-Geschaftsstelle

Mitgliederverwaltung

Birgitta Walz

Tel. 069/66 98 18-19,
mitgliederverwaltung@tieraerzteverband.de

Telefonzentrale

Carmen Yasa

Tel. 069/66 98 18-0
info@tieraerzteverband.de

Rechtsberatung

Michael Panek

Tel. 069/6698 18-0
bpt.panek@tieraerzteverband.de

Anmeldung Kongresse
Sandra Noorlander

Tel. 069/66 98 18-34
noorlander@bpt-akademie.de

Betriebswirtschaftliche Beratung
Hans-Peter Ripper

Tel. 069/66 98 18-28
ripper@bpt-akademie.de

zu ausgewdhlten Themen (mehr siehe www.tieraerzteverband.de)

Bestellservice, Seminaranmeldung, Rahmenvertrage

Beate Duierkop-Scheld
Tel. 069/66 98 18-25

S dueerkop-scheld@bpt-akademie.de
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lhr Berufsverband
: ,f'Lir lhre Interessen

-

Fur alle praktizierenden Tierarzte
(und schon wahrend des Studiums)
bietet der bpt:

> berufliche Interessenvertretung;

> praxisnahe Fortbildung
mit 30% Preisvorteil fir Mitglieder,

> individuelle Beratung, aktuelle Infos
und Serviceleistungen.

*mehr hierzu auf Seite 4f.

b pt bundesverband praktizierender tierdrzte e.v.




Warum zum bpt?
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wichtigsten Vorteile

Eine starke berufliche Interessenvertretung
(Beispiele s. S. 4)

Weitgefacherter Service und Beratung fiir den
Praxisalltag, z.B. kostenlose Rechtsberatung -
vom ersten Arbeitsvertrag bis zum Praxisverkauf

Viele Plattformen flr kollegialen Austausch: Fach-
gruppen und Arbeitskreise sind von ehrenamtlich
engagierten Mitgliedern getragen.

Eine Gemeinschaft engagierter Kollegen:
Wir-Gefiihl statt Einzelkdmpfer

Starke geldwerte Vorteile, zum Beispiel 30 Prozent
Preisvorteil bei bpt-Fortbildungen, glinstige Berufs-
haftpflichtversicherung und mehr

Immer informiert Gber alles, was (beruflich) zahlt:
Die monatliche Mitgliederzeitschrift bpt-info.
Wichtige aktuelle News gibt's Gber Social Media-
Kandle und Newsletter vom bpt.

Die Fachgruppe Junges Netzwerk bietet ein Forum
rund um den Berufsstart, sie erarbeitet Hilfen fir
Griinderinnen und angestellte Tierarzte.

ngeste\\te Tierarzte
S e\S

Weitere Vorteile speziell fiir

>

Berufliche Interessenvertretung durch
den Arbeitskreis Angestellte Tierdrzte

Empfehlungen zu Gehaltsuntergrenzen
angestellter Tierdrzte

Kostenlose Rechtsberatung, zum Beispiel
Priifung eines Arbeitsvertrags

praxisnahe Fortbildung vom bpt

Weitere Vorteile speziell fiir

>

Berufliche Interessenvertretung: als Arbeitgeber
durch den Arbeitskreis Angestellte Tierarzte

Kostenlose Rechtsberatung und
betriebswirtschaftliche Beratung

Das exklusive Gultesiegel Ausbildungspraxis -
denn Praktikanten sind die Mitarbeiter von morgen!

Eine Fille von Bestell- und Downloadmaterial
zur Praxisfihrung

Weitere Vorteile von Anfang an:

>

Betriebswirtschaftliche Kenntnisse: Diese hat
der bpt durch seine Pilotprojekte an den Hochschulen
vorangebracht (Wahlpflicht Okonomie, Seminare).

Mehr praktische Fertigkeiten bei Studienabschluss:
Der bpt setzt Standards fiir die praktische Ausbildung
am Tier durch seine Initiative ,Tierdrztliche Aus-
bildungspraxis”.

Die kostenlose Schnuppermitgliedschaft im bpt
bietet die Vorteile einer vollen Mitgliedschaft.

FAQ der Berufspolitik

...und wozu brauche ich einen Berufsverband?
Der bpt

> vertritt die beruflichen Interessen
praktizierender Tierdrzte

> fordert Ihre Karriere und lhren Praxiserfolg

> isteine starke Gemeinschaft engagierter Kollegen.

...was heiBt eigentlich Interessenvertretung?

Konkrete politische Arbeit des bpt bedeutet:
Reprasentanten des Berufsverbands reden mit
politischen Entscheidern und Ministerien, da-
mit Gesetze verbessert werden. Aktuelle Erfolge:

Bei der Novelle der TAHAV 2024 drang die
bpt-Forderung nach weniger Biirokratie endlich
durch.

Die strukturelle GOT-Uberarbeitung flhrte dazu,
dass 2022 die Tiermedizin insgesamt auf ein
besseres wirtschaftliches Niveau gehoben wurde.
Das ermdglicht eine bessere Entlohnung von
angestellten Tierarzten und TFA.

Die erfolgreiche bpt-Antibiotikakampagne 2021
gewahrleistet, dass in der Tiermedizin nach

wie vor alle notwendigen Antibiotika eingesetzt
werden dirfen.

Die GOT-Notdienstnovelle 2020 hat dazu bei-
getragen, dass der Notdienst wirtschaftlich wieder
rentabler wurde.

Die Systemrelevanz auch fiir Kleintierpraxen
wahrend der Corona-Pandemie verhinderte
SchlieBungen. Das erzielte der bpt beim Bundes-
landwirtschaftsministerium.



